
Публичный отчёт комитета первичной профсоюзной организации МБОУ СО №1 с.Канглы о проделанной работе за 2023 год
1. Введение.
Основной целью нашей первичной организации является реализация уставных целей и задач Профсоюза по представительству и защите индивидуальных и коллективных социально-трудовых, профессиональных прав и интересов членов Профсоюза при взаимодействии с работодателем и органами самоуправления, общественными и иными организациями школы. 
Основным инструментом социального партнерства между работодателем и профсоюзной организацией работников остаются Коллективный договор, отраслевое соглашение, которые позволяют расширить рамки действующего трудового законодательства в целях создания эффективной системы социальных гарантий и мотивации работников.
        2. Цель работы: защита профессиональных, трудовых, социально-экономических прав и интересов работников, их здоровья, занятости и социального статуса. 
 Задачи: 
-улучшение социально-экономического положения работников; 
-развитие социального партнерства; 
-укрепление и развитие профессиональной солидарности; 
-помощь членам ППО. 

         3. Организационная структура.
В первичной профсоюзной организации МБОУ СОШ № 1 с.Канглы 100% членство работников школы.  Учёт членов Профсоюза осуществляется профсоюзным комитетом.
Профсоюзный комитет в количестве 5 человек. Он осуществлял текущую деятельность первичной профсоюзной организации. – Баратилова М.В председатель ППО, Алимгазиева А.М.- заместитель председателя, Мамаева М.Ю.., Мухамедова А.Х., Асдиева М.М. - члены комитета ППО. 
При профкоме работает ревизионная комиссия, в состав которой входят Сахиева З.К, Ахметова К.А..- члены профсоюза. 

4. Основная деятельность:
          Профсоюзным комитетом за 2023 год было проведено 7 заседаний, 2 профсоюзных собрания, результаты которых запротоколированы. 
Председателем ПО согласованы следующие документы:
-Правила внутреннего трудового распорядка,
-Предварительное комплектование классов и расстановка кадров на новый учебный год,
-Изменения в коллективном договоре на 2022-2024гг
-Положение об оплате труда работников МБОУ СОШ № 1 с.Канглы,
-Согласование инструктажей по ТБ , 
-График отпусков работников МБОУ СОШ № 1 с.Канглы и т.д.

5. Информационная
         Для расширения информации среди членов коллектива о работе профсоюзного комитета регулярно обновляется информация в   профсоюзном уголке и уголке охраны труда, размещаются бюллетени, объявления, календарь знаменательных дат, поздравления. Профком информирует членов Профсоюза о своей работе, деятельности городской профсоюзной организации, краевого комитета Профсоюза, Профсоюза Российской Федерации. Разработана новая профсоюзная страничка на сайте школы.  
           
6. Социальная
  В год «Педагога и наставника» были организованы встречи и чествование Ветеранов педагогического труда в Дни открытых дверей. В начале отчетного года приняли участие в территориальном конкурсе «Лучшая профсоюзная страница ППО за 2023 год» и были награждены дипломом победителя
В феврале и марте члена нашего коллектива получили праздничные подарочные наборы. Конец марта – ещё один диплом победителя за участие в территориальной спартакиаде.
В апреле 2023г ППО школы приняли участие в краевом конкурсе «Эффективный коллективный договор – основа согласования интересов сторон социального партнёрства», организованном соц.защитой. В апреле же члены профсоюза участвовали в экологическом субботнике и благоустройстве территории школы. 
В мае – активно участвовали в демонстрации и митинге, посвященном Дню Победы. Согласовали с администрацией: предварительную тарификацию, штатное расписание, комплектование классов и расстановку кадров на новый учебный год. Уполномоченный по охране труда провел инструктаж к летней оздоровительной компании. 
В течении года решали текущие задачи: утверждение сметы доходов и расходов членских взносов на год, работа с документацией (обновление, согласование). Члены профсоюза принимали активное участие в сборе средств и в плетении маскировочных сетей для воинов СВО. 
В августе 2023 года профсоюзный комитет участвовал в «Приемке школы к новому учебному году». Создание условий труда, отвечающих требованиям сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, тесно связано с охраной труда, которая представляет комплекс правовых норм, направленных на обеспечение безопасных и безвредных условий труда. В начале учебного года здание школы, кабинеты, спортивный зал и школьный двор, столовая были приведены в соответствии с нормами охраны труда, изложенными в СанПине. Все кабинеты соответствовали санитарным нормам, имеют современное оборудование, что облегчает труд учителя и сохраняет его здоровье. Нареканий на работу комитета со стороны комиссии не было.
В октябре, ко Дню учителя, профсоюзным комитетом был организован культурный отдых членов профсоюза с выездом в г. Пятигорск в театр «Оперетты».
Приняли участие в акции «С Днем рождения, профсоюз!», в открытии мемориальной доски на улице Мусы Джалиля. 
В ноябре обменивались опытом работы с ПК «КрайРегионГаза» по теме «Защита индивидуальных и коллективных социально-трудовых, профессиональных прав и интересов членов Профсоюза», давними партнёрами школы и поздравили организацию с юбилеем.
В декабре на заседании комитета были отмечены грамотой, как одну из активных «первичек». В конце декабря профсоюзным комитетом школы были вручены новогодние подарки всем работникам школы, членам профсоюза. 
Наш профсоюзный комитет работает в тесном контакте с администрацией школы, так как достичь хороших результатов можно лишь при тесном взаимодействии и взаимопонимании работодателя и профсоюзной организации.
	В течение года проводилась работа по проверке и согласованию инструкций по охране труда и технике безопасности, проводились мероприятия по охране труда. Председатель участвовала в семинарах по отчетам и выборам, заседаниях комитета, проводились консультации и разъяснительная работа. Уполномоченный по ОТ Байрамакаева Б.М. проверял в течение года средства индивидуальной защиты и спецодежду технического персонала  школы.
[bookmark: _GoBack]Финансовое обеспечение деятельности ППО проводилось в соответствии со сметой на календарный год, утвержденной профсоюзным комитетом, решением профкома, с соблюдением норм законодательства бухгалтерского учета. Для проведения культурно-массовых, спортивно-оздоровительных мероприятий, на материальную помощь предусматривались средства в сметах доходов и расходов ПК. 

Задача ППО на текущий год
Работа в профсоюзе важна. Это работа с людьми и для людей. Конечно, у профсоюзного комитета есть над чем работать:
-реализовывать уставные задачи Профсоюза по защите социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов ППО,
-контролировать соблюдение законодательства по охране труда,
-улучшать материальное положение и укреплять здоровье членов ППО,
-вести информационно-разъяснительную работу с работниками школы.







Председатель ППО МБОУ СОШ № 1 с.Канглы: _____________Баратилова М.В.
      



