ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ
в 2024-2025 учебном году


Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетенции.
 
Планируемый результат: адресная помощь педагогам в  повышении квалификации.

	№
	Содержание работы
	Срок реализации
	Прогнозируемый результат
	Ответственные исполнители

	1
	Составление списка педагогов  для прохождения курсовой подготовки в 2024-2025 учебном году. 

	Август 2024 г


	Перспективный план курсовой переподготовки 


	Мамаева М.Ю.
заместитель  директора   по УВР

	2
	Определение потребности в курсах профессиональной переподготовки 
	По мере необходимости и возможности
	Обучение педагогов школы на курсах профессиональной переподготовки  
	Мамаева М.Ю.
заместитель  директора  по УВР

	3
	Мониторинг и контроль  за прохождением курсов повышения квалификации педагогами  школы 
	В течение года
	Сетевое взаимодействие
	Мамаева М.Ю. заместитель  директора по УВР
Руководители МО

	4
	Посещение конференций, научно-методических семинаров, тематических консультаций, уроков учителей - новаторов города, края
	В течение года   по плану МБУ "ИМЦ МГО" 
	Обобщение и распространение передового опыта
	Мамаева М.Ю.
заместитель  директора  по УВР

	5
	Корректировка плана повышения квалификации в соответствии с пройденной курсовой подготовкой.
	Май 2025 г
	Перспективный план курсовой переподготовки 

	Мамаева М.Ю.
заместитель  директора по УВР
Руководители МО

	6
	Составление аналитических отчетов по итогам прохождения курсов повышения квалификации 
	Июнь 2025г
	Аналитический отчет
	Мамаева М.Ю. заместитель  директора  по УВР
Руководители МО











