УТВЕРЖДАЮ:
Директор МБОУ СОШ № 1 с.Канглы
___________________А.А.Ахметова


План организационно-методического сопровождения аттестации педагогических работников 
в 2024-2025 учебном году
Цель: определение уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификации педагогических работников, поддержка  системы непрерывного образования и самообразования как одного из факторов успеха в педагогической деятельности
Планируемые результаты: создание условий для повышения квалификационной категории педагогов школы

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Прогнозируемый результат

	1
	Корректировка перспективного плана аттестации педагогических работников
	Сентябрь, 2024
	зам. директора по УВР Мамаева М.Ю., руководители ШМО
	Перспективный план аттестации

	2
	Уточнение списка аттестуемых педагогических работников в 2024-2025учебном году
	Сентябрь, 2024
	зам. директора по УВР Мамаева М.Ю, руководители ШМО
	Список аттестующихся педагогических работников в 2024- 2025 учебном году

	3
	Консультация аттестующихся «Нормативно-правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации»
	В течение года
	Зам.директора по УВР Мамаева М.Ю.
	Методическая помощь педагогам

	4
	Оказание методической помощи педагогам по составлению портфолио результатов профессиональной деятельности

	В течение года
	Зам.директора по УВР  Мамаева М.Ю.
	Оформление портфолио

	5
	Групповые и индивидуальные консультации для аттестующихся педагогов на соответствие занимаемой должности
	В течение года
	Зам. директора по УВР Мамаева М.Ю.
	Повышение профессиональной компетенции

	6
	Проведение экспертизы профессиональной компетенции аттестуемого и результатов его педагогической деятельности:
-анализ документации (прохождение учебных программ, планы индивидуальной работы с обучающимися, кружки, факультативы)
-анализ статистических данных (результаты ГИА, победители и призеры конкурсов, научно-практических конференций, олимпиад и т.д.)
-оценка качества подготовки обучающихся (по результатам проведения муниципальных контрольных работ, РПР, ВПР, административного контроля)
-посещение уроков и их оценка
-посещение открытых мероприятий.
	В течение года
	Заместители директора по УВР
Акаува Э.И., Мамаева М.Ю.,  Маликова АК, руководители ШМО
	справки

	7
	Проведение заседания аттестационной комиссии на соответствие занимаемой должности
	В течение года
	Зам.директора по УВР
Мамаева М.Ю.
	протокол

	8
	Формирование списка  аттестуемых педагогических работников в 2025-2026 уч.г.
	Май  2025г
	Зам.директора по УВР
Мамаева М.Ю.
	Список

	9
	Отчет по результатам аттестации
	Май 2025г
	Зам.директора по УВР Мамаева М.Ю.
	справка





УТВЕРЖДАЮ:
Директор МБОУ СОШ № 1 с.Канглы
___________________А.А.Ахметова

График
прохождения аттестации педагогическими работниками
МБОУ СОШ № 1 с.Канглы  в 2024-2025уч.г.
	№
	ФИО
	должность
	категория
	Дата предыдущей аттестации
	Дата предстоящей аттестации
	Подпись работника

	1
	Мухамедова Фатима Султановна
	учитель
	высшая
	12.12.2019
	12.12.2024
	

	2
	Ахметова Айшат Абдуловна
	учитель
	высшая
	11.03.2020
	11.03.2025

	







УТВЕРЖДАЮ:
Директор МБОУ СОШ № 1 с.Канглы
___________________А.А.Ахметова
График
прохождения аттестации педагогическими работниками на соответствие занимаемой должности
МБОУ СОШ № 1 с.Канглы  в 2024-2025 уч.г.
	№
	ФИО
	должность
	категория
	Дата предыдущей аттестации
	Дата предстоящей аттестации
	Подпись работника

	1
	Шалтумаева Фатима Исмаиловна
	учитель
	Без категории
	
	Январь 2025
	

	2
	Канцерова Татьяна Александровна
	Педагог-психолог
	Без категории
	
	Март 2025
	

	3
	Джамбулатов Умар Мустафаевич
	Педагог дополнительного образования
	Без категории
	
	Март 2025
	


	





